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Birimi Dekanlik
Kadro Unvam Anabilim Dali Bagkani
Bagh Bulundugu Unvan Boliim Bagkani, Dekan

GOREVi VE SORUMLUKLULAR:

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar1 | ®

Yiiksekogretim Kanunu’nun 4. ve 5. maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere
uygun hareket etmek.

Ders igeriklerinin hazirlanmasi ve planlanmasi ¢alismalarina katilmak.

Ders programlarinin ve sinavlarin programdaki tarih ve saatlerine uygun sekilde
yapilmasini saglamak.

Ogrenci danismanlik hizmetlerine katilmak, &grencilerin boliim ve gevreye
uyum saglamalarina yardimci olmak.

Dekanlik ve boliim baskanliginin 6ngordiigii toplantilara katilmak, faaliyetlere
destek vermek.

Bilim alaninda ulusal ve uluslararasi kongreler diizenlenmesine destek vermek.

Ayni dersi veren Ggretim elemanlar1 arasinda toplantilar yaparak, derslerde
anlatilacak konular ve sorulacak sorular arasinda esitligi saglamak.

Kaynaklarin verimli, etkin ve ekonomik kullanilmasini saglamak.

Bolimiin egitim-6gretim faaliyeti, stratejik plan, performans kriterleri gibi her
y1l yapilmasi zorunlu ¢alismalarina destek vermek.

Erasmus, Farabi ve Mevlana degisim programlart ile ilgili ¢aligmalara katilmak.

Fakiiltenin etik kurallarina uymak, i¢ kontrol ¢aligmalarina katilmak, hassas ve
riskli gorevlerin dikkate alinmasini saglamak.

Lisans, yiiksek lisans ve doktora programina katilan 6grencilerin devamsizlik ve
basarisizlik nedenlerini arastirmak, sonuglarini Béliim Baskanina bildirmek.

Bolimiin egitim-6gretim faaliyetlerine katilmak, anabilim dali ile ilgili
caligmalart yiiriitmek.

Yillik akademik faaliyetlerini bir liste halinde Boliim Bagkanina sunmak.

Anabilim dali dersleri ile ilgili goérevlendirme teklifini hazirlaylp Bolim
Baskani’na sunmak.

Boliim Bagkaninin verecegi diger isleri yapmak

Hazirlayan
Meltem TURHAN

Sistem Onay1 Yirtirliik Onay1

Kalite Koordinatorliigii Prof. Dr. Biilent SENGORUR
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YETKILERI:

Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklart gergeklestirme yetkisine sahip
olmak.

Faaliyetlerin gerceklestirilmesi i¢in gerekli arag ve gereci kullanabilmek.
Imza yetkisine sahip olmak,

Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklar isleri
kontrol etme, diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine
sahip olmak.

Anabilim Dali Baskanligina alinacak personelin se¢ciminde degerlendirmeleri
karara baglama ve onaylama yetkisine sahip olmak.

Gorevin Gerektirdigi Nitelikler

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim
Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,

Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,
Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,

Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun
¢6zme niteliklerine sahip olmak.

Hazirlayan
Meltem TURHAN

Sistem Onay1 Yiiriirliik Onay1

Kalite Koordinatorligii Prof. Dr. Biilent SENGORUR




