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Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

GOREVi VE SORUMLUKLULARI:

2547 Sayil Yiiksekogretim Kanununda verilen gorevleri yapmak.
Fakiilte kurullarina bagkanlik eder ve kurul kararlariin uygulanmasini
saglamak. Fakiilte birimleri arasinda esgiidiimii saglayarak fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak.

Fakiiltenin misyon ve vizyonunu belirlemek; bunu, Fakiiltenin tim
calisanlari ile paylagmak, ger¢eklesmesi i¢in ¢alisanlart motive etmek.
Harcama Yetkilisi gérevini yiiriitmek.

Her y1l Fakiiltenin analitik biit¢esinin rasyonel bir sekilde gerekgeleri ile
birlikte hazirlanmasini saglamak.

Taginirlarin  etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak
edinilmesini ve kullanilmasini; kontrollerinin yapilmasini, tagmir kayit
ve kontrol yetkilisi vasitasiyla kayitlarinin  saydam bir sekilde
tutulmasini ve hazirlanan Yonetim Hesabinin verilmesini saglamak.
Fakiiltenin kadro ihtiyaglarim1 hazirlatmak ve Rektdrliik makamina
sunmak.

Fakiiltenin birimleri {izerinde genel gozetim ve denetim goérevini
yapmak.

Fakiiltede bilgisayar ve c¢ikti ortaminda bilgi sisteminin olusmasini
saglamak.

Bilgi sistemi i¢in gerekli olan anketlerin hazirlanmasint  ve
uygulanmasini saglamak.

Fakiiltede egitim - Ogretimin diizenli bir sekilde siirdiiriilmesini
saglamak.

Egitim - Ogretim ve aragtirmalarla ilgili politikalar ve stratejiler
gelistirmek.

Fakiiltenin idari ve akademik personeli i¢in ihtiya¢ duyulan alanlarda
kurs, seminer ve konferans gibi etkinliklerin diizenlenmesini saglamak
ve siirekli 6grenen bir organizasyon i¢in ¢aligmak.

Fakiilte degerlendirme ve kalite gelistirme g¢alismalarinin diizenli bir
bicimde yiiriitiilmesini saglamak.

Fakiiltenin egitim - &gretim sistemiyle ilgili sorunlar tespit etmek,
¢oziime kavusturmak, gerektiginde iist makamlara iletmek.

Egitim - 6gretimde yiikselen degerleri takip etmek ve Fakiilte bazinda
uygulanmasini saglamak.

Hazirlayan
Meltem TURHAN

Sistem Onay1 Yirtirliik Onay1
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Ek ders formlarini kontrol etmek ve denetlemek.

Fakiiltede arastirma projelerinin diizenli olarak hazirlanmasin1 ve
stirdiiriilmesini saglamak.

Fakiiltedeki programlarin akredite edilmesi igin gerekli c¢alismalarin
yapilmasini saglamak.

Fakiiltenin stratejik planinin hazirlanmasini saglamak.

Fakiiltenin fiziki donanimut ile insan kaynaklarmin etkili ve verimli olarak
kullanilmasini saglamak.

Fakiilte yerleskesinde gerekli giivenlik tedbirlerinin alinmasini saglamak.
Fakiilteyi iist diizeyde temsil etmek.

Milli bayramlarda Merkez ilgedeki celenk sunma térenine katilmak.

Her 6gretim yili sonunda Fakiiltenin genel durumunun isleyisi hakkinda
Rektore rapor vermek.

Rektoriin verecegi diger gorevleri yapmak.

Tasarruf ilkelerine uygun hareket etmek.

Bagli personelin islerini daha verimli, etken ve iletken daha kaliteli
yapmalarint saglayacak beceri ve deneyimi kazanmalari i¢in siirekli
gelisme ve iyilestirme firsatlarini yakalayabilmelerine olanak tanimak.

YETKILERI:

Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklart gerceklestirme yetkisine
sahip olmak.

Faaliyetlerin gerceklestirilmesi igin gerekli arag ve gereci kullanabilmek.
Kirklareli Universitesi’ nin temsil yetkisini kullanmak.

Imza yetkisine sahip olmak,

Harcama yetkisi kullanmak.

Emrindeki ydnetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklart isleri
kontrol etme, diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme
yetkisine sahip olmak.

Emrindeki yonetici ve personeli sorusturma, ddiillendirme, kontrol etme,
egitim verme, isini degistirme ve izin verme yetkisine sahip olmak.
Kuruma aliacak personelin se¢ciminde degerlendirmeleri karara baglama
ve onaylama yetkisine sahip olmak.
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Gorevin Gerektirdigi Nitelikler

e 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’'nda ve 2547 Sayili Yiiksek

Ogretim Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,

e Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,

e Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,

e Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve

sorun ¢ozme niteliklerine sahip olmak.
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